Nuovo .

/ICONDARI
IMOLESE

Ufficio Personale Associat SCADENZA 29 GENNAIO 2015

AVVISO PER EVENTUALE PASSAGGIO DIRETTO DA ALTRE AMMINISTRAZIO NI PER LA COPERTURADIN. 1
POSTO DI “ESECUTORE AMMINISTRATIVO ” CAT. B AMMINISTRATIVO PRESSO IL COMUNE DI
FONTANELICE .

IL DIRIGENTE DELL'UFFICIO PERSONALEASSOCIATO
informa che il Comune di Fontanelice, intende &icgie valutare domande per il passaggio diretto
di personale tra amministrazioni diverse ai seefliadt. 30 del D.Lgs. 165/2001, per I'eventualgedura
di n. 1 posto a tempo indeterminato di n. 1 posttedecutore amministrativo” Cat. B presso il Coraudi
Fontanelice.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Sono ammessi a partecipare alla procedura i dipginsteservizio a tempo indeterminato in altre
Amministrazioni Pubbliche del Comparto Regioni —ténomie Locali con profilo amministrativo ed
inquadramento nella Cat. B.

| candidati devono dichiarare, a pena di escluslereventuali procedure disciplinari in corso e le
sanzioni disciplinari subite nei due anni preceidantata di scadenza del presente awviso; deviriagare
inoltre sempre a pena di esclusione condanne esghiraenti penali in corso di qualsiasi tipo, al fide
consentire alla Amministrazione la valutazioneasathmpatibilitd con il procedimento di mobilita.

Il possesso del nulla osta incondizionato da pdetéente di appartenenza a far data dal 1 gennaio
2015.

CRITERI DI SCELTA

La valutazione dei candidati avverra sulla baseritiéri di competenza e professionalita da rapportarsi alle
attivita da svolgere nell’'unita organizzativa dé@gnazione.

La valutazione dei candidati avra luogo attraveusocolloquio individuale finalizzato alla verificdel
possesso dei requisiti professionali, attitudieatnotivazionali in relazione alla posizione lavoratichiesta
utilizzando i seguenti criteri:

e attivita prestata ed esperienza maturata con phatiriferimento ad enti locali di tipologia angéo
(max 10 punti);

e curriculum formativo e professionale (max 10 pynti)

» conoscenza di base degli strumenti informatici (h@punti);

La convocazione al colloquio verra effettuata ttenposta elettronica all’indirizzo mail indicatolda
candidato.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E MODALITA DI PRESENTAZIONE

Le domande di ammissione alla selezione, da resligaul modulo allegato, dovranno essere
corredate dai seguenti documenti:

il proprio curriculum vitae debitamente sottosoritt

il nulla osta dell'ente di appartenenza a far d#lal gennaio 2015;

copia di documento di riconoscimento in corso didvia;

dichiarazione dell’Ente di appartenenza che attistissere sottoposto a regime di limitazioni alle
assunzioni di personale.

hwpE

Gli aspiranti potranno presentare domanda da eesligul modulo allegatENTRO E NON OLTRE IL
29 GENNAIO 2015esclusivamente mediante una delle seguenti modalita




1 - direttamente all'Ufficio Personale Associato éfloComune di Imola (esclusivamente nei giorni di
ricevimento)PERENTORIAMENTE ENTRO IL GIORNO 29 GENNAIO 2015A PENA DI ESCLUSIONE; in tal caso
la sottoscrizione della domanda dev'essere resapafisenza del dipendente incaricato a ricevedan, ¢
esibizione di un documento d’identita in corso aidita;

2 -trasmissione tramite il servizio postale con pliacomandata A.R. al seguente indirizafficio
Personale Associato c/o Comune di Imola — Via Cognh2 — 40026 IMOLA

La data di invio della domanda €& stabilita e compta dal timbro a data apposto dall'Ufficio Postale
accettante.

3 — da inoltrarsi, sottoscritta entro il termina \psto, tramite posta elettronica certificata conmedalita
previste dalla Circolare n. 10/2010 DipartimentB.Rll'indirizzo: personale.nci@pec.comune.imolétbo

Il termine di presentazione delle domande & pereotio.

Sono escluse le domande che, pur spedite nei termipervengono alll Amministrazione oltre il
15° (quindicesimo) giorno dallo scadere del terminstesso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabpita la mancata o inesatta ricezione della
domanda, dovuta a disguidi postali, 0 comunque tatyli a fatti di terzi, a caso fortuito o forza gupore.

ASSUNZIONE

Il presente avviso non vincola in alcun modo I'Amistrazione comunale di Fontanelice che si
riserva la facolta di prorogare, sospendere, mualié o revocare, in qualsiasi momento ed a suo
insindacabile giudizio, il presente avviso di midik la successiva procedura di trasferimento.

L'effettivo trasferimento del candidato, nel cd8amministrazione Comunale di Fontanelice € in
ogni caso subordinata all’effettiva possibilita aisunzione del Comune di Fonatanelice in relazaine
vincoli di bilancio, di legge e di finanza pubbljda particolare in ordine al rispetto delle linatani alla
spesa del personale;

| dati personali forniti o raccolti in occasionelltespletamento della selezione verranno trattati
rispetto della legge 196/2003, esclusivamentegénélita previste dal bando.

Per quanto non previsto dal presente bando, sifdemento alla normativa fissata dal vigente
Regolamento sulle modalita di reclutamento delqreake e dalle disposizioni dettate in materia daNC e
altre leggi vigenti in materia.

Si comunica che il Responsabile del ProcedimentadSég. Olivetta Dall’Olmo.

Si informa che la comunicazione di avvio di prooegito, ai sensi dell'art. 7 della L. 241/90, sieimde
anticipata e sostituita dal presente bando e tallii adesione allo stesso da parte del candidéti@verso
la sua domanda di partecipazione.

Il termine di conclusione del procedimento e fissatro sei mesi dalla data di inizio dei colloqui.

Per richiedere informazioni, e/o consegna delle dommde rivolgersi all'Ufficio Personale
Associato del Nuovo Circondario Imolese Via Cogné - Imola— Responsabile del Procedimento Sig.
DALL'OLMO OLIVETTA (recapito telefonico 0542/602305 — Fax 0542/602233 — e-mail:
concorsi@comune.imola.bo.it) nei giorni e orari dricevimento.

Imola, 30 dicembre 2014

Il Dirigente Ufficio Personale Associato
Walter Laghi

Al presente bando é allegato un modello prestamp#itdomanda di partecipazione al concorso



Al Nuovo Circondario Imolese
Ufficio Personale Associato
Via Cogne, 2
40026 IMOLA

Oggetto: AVWISO PER EVENTUALE PASSAGGIO DIRETTO DA ALTRE AMMINISTRAZI ONI PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “ESECUTORE AMMINISTRATIVO " CAT. B PRESSO IL COMUNE DI
FONTANELICE .

Il/La sottoscritto/a

nato/a il
Residente a C.AP. In Via
n. telefono
C.F.n.
CHIEDE

Di essere ammesso/a alla selezione pubblica irdinaiggetto.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.PrnR445/2000 e consapevole delle sanzioni previbseta’6
del citato D.P.R. per le ipotesi di falsita in &ttili dichiarazioni mendaci, sotto la propria resadilita:

DICHIARA

(barrare con una crocetta la casella che intereska

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

di possedere i requisiti richiesti dall'avviso;

di prestare servizio c/o la seguente Pubblica Anstrazione

categorigposizione economica con il profilo

Professionale di
dal

di avere l'idoneita alle mansione del profilo, sgiprescrizioni;

di non essere incorso/a in procedure disciplinairidae anni precedenti la data di pubblicazione del
presente awviso o di aver in corso i seguenti

procedimenti o di avere subito le
seguenti sanzioni disciplinari

di non aver subito condanne penali e di non averqatimenti penali in corso o di avere subito condan
penale per il reato di cui all'art. dedlice penale e/ o di aver in corso procedimenti [p@ea
ai sensi degli articoli del codice penale n. en. ;

di essere in possesso del titolo di studio di

conseguito presso

nell’anno scolastico

di aver ricevuto l'informativa sul trattamento deati personali di cui alla legge 196/2003 inserita
all'interno del bando di selezione.

di essere in possesso del nulla osta incondizionafar data dal 1 gennaio 2015 da parte della
amministrazione di appartenenza.



Il/La sottoscritto/a:

CHIEDE

di inviare le comunicazioni relative al concorssaguente
indirizzo:

mail

e dichiara di impegnarsi a comunicare ogni variggiche dovesse successivamente intervenire.

(data)

(firma non autenticata)

N.B. La firma non deve essere autenticata

In caso di presentazione della domanda direttamentall’Ufficio Personale Associato del Nuovo
Circondario Imolese, la firma deve essere appostaatlinteressato davanti all'incaricato addetto al
ricevimento della stessa.

In caso di invio della domanda tramite il serviziopostale, oppure in caso di presentazione tramite
terzi, la firma deve essere apposta dall'interessate deve essere allegata, alla domanda, una copia
fotostatica (non autenticata) di un documento d'idetita in corso di validita.



